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As Entidades de interesse social que atuam
em beneficio da sociedade, sem a finalidade

de lucro, tém uma funcao social da mais alta

relevancia. Suas atividades sao tipicamente
de interesse publico e coletivo, apesar de

serem pessoas juridicas de direito privado.
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As organizagoes que atuam no terceiro setor devem ser classificadas pela
area de atuacdo, sequindo o criterio de classificacao internacional
" International Classification of Non-profit Organizations’, de acordo com

0S grupos:

Grupo 1:
Grupo 2:
Grupo 3:
Grupo 4:
Grupo 5:
Grupo 6:
Grupo 7:
Grupo 8:
Grupo 9:
Grupo 10:
Grupo 11:
Grupo 12:

Cultura e recreacao

Educacao e pesquisa

Saude

Servicos sociais

Meio ambiente

Desenvolvimento e habitacao

Lei, direito e politica

Intermediarios para filantropia e promocao de voluntarios
Assuntos internacionais

Religiao

Negocios, associacoes profissionais e sindicatos
Atividades nao classificadas

Fonte: Araujo, Osdrio (2006:9).
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RUY MESQUITA

1891 - 1927 Diretor

— JULIO MESQUITA

ERNESTO RODRIGUES/AE

GABRIELA DI BELLA/PRESSPHOTO

Segunda-feira 15DE AGOSTO DE 2011 R$ 3,00 ANO132. N243035 EDIGAO DE OH15 estadao.com.br
Metropole Link Caderno2
Desafogo no Metro Exclusivo. Christopher Kikito em dobro

Estacoes Luz e Reptiblica Poole, 0 Moot, criador do Gramado premia filme

da Linha 4-Amarela vio site 4chan, fala ao caderno de Liicia Murat, com

aliviar Sé e Paraiso em 20% Caio Blat. Pag. D3

Dono afirma que deputada
queria ONG como ‘laranja’

Wiadimir Furtado, da Conectur, acusa Fétima Pelaes (PMDB-AP) de propor acordo no esquema do Turismo

Leandro Colon
ENVIADO ESPECIAL | MACAPA

Em entrevista exclusiva ao Estado,
Wiadimir Furtado, dono da Conectur -
ONG investigada por fraudes com ver-
ba do Ministério do Turismo no Amap4
-, revelou que recebeu proposta da de-
putada Fatima Pelaes (PMDB-AP) para

ser “laranja” num convénio de R§ 2,5
milhGes com o governo federal. O di-
nheiro foi liberado & Conectur em
2009. A investigagdo da PF aponta que
a entidade integrou o esquema de des-
vio de dinheiro do Ministério do Turis-
mo e foi usada para subcontratar as
mesmas empresas de fachada envolvi-
das no esquema do Instituto Brasileiro

Convencdo dos
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Estado de Sdo Paulo

de Desenvolvimento de Infraestrutura
Sustentdvel (Ibra51) pivo da Operacéo
Voucher. Ea primeira vez que Furtado,
preso pela Policia Federal, admite o su-
posto envolvimento de Fatima Pelaes
no esquema que levou 36 pessoas a pri-
sdonaterca-feira. A deputada nega par-
ticipacdo nasirregularidades que estéo
sendo investigadas. NACIONAL / PAG. A4

WLADIMIR FURTADO
DONO DA CONECTUR

“A deputada Fatima Pelaes queria
pegar a Conectur para servir de
laranja. Ela gostaria que a Conectur
entrasse s6 com o nome. Ela queria
fazer o servico do jeito dela.”

Depois dc
‘faxina’, P
ameacad
a base aliz

Principalalvo da “faxina”j
la presidente Dilma Rous
tério dos Transportes, o |
publica (PR) ameaca deif
governo. A decisdo serd ar|
nha em discurso do ser
Nascimento (AM), quede|
do dos Transportes por |
ntincias de corrupggo e |
partido. NACIONAL / PAG. A8|
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https://www.convenios.qgov.br/portal/index.html
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Cédigo do Programa

4200020100260
Orgao 42000 - MINISTERIO DA CULTURA

42000 - MINISTERIO DA CULTURA

Tipo de Instrumento Convénio <:
Qualificagdo da proposta Proposta Voluntaria ?

Administragao Publica Municipal

Orgéo Executor

Programa Atende a

e . SEFIC - Municipio de Alto Paraiso - Espago C de Alto Paraiso, no valor de RS
Nome do Programa 1.672.602,32

Descrigéo i

A abertura deste programa foi motivada por determinagdo do Senhor Secretario Executivo destinado ao

projeto cultural de patureza estratégica: Espago Cultural de Alto Paraiso, no valor de R$ 1.672.602,32.
Periodo de recebimento de Proposta Voluntéria do programa i :

Data Inicio Recebimento de Propostas 17122010

Data Fim Recebimento de Propostas

2112/2010

Observagdo

| Antes do envio da proposta para andlise, fique atento as orientagdes destes anexos: a) ANEXO | - Critérios
de admissibilidade de propostas; b) ANEXO Il - Formulario de informagbes complementares; c) ANEXO Il - ;
} Relagdo de documentos obrigatérios. CRbsp:

AESCON-SP

—
=)

SESCON-SP



%
| |
( *+’+_.*
0 1

#$ |
& |
(& )
[ 1]

2

"agéncias e 0rgaos” reguladores




IFRS CPC - coMmITE DE

NORMAS INTERNACIONAIS | mmmmmmp oo o\ (N CIAMENTOS CONTABEIS
DE CONTABILIDADE (IASB)

RESOLUCOES CEC
NORMAS _ CONSELHO FEDERAL
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE
DE CONTABILIDADE
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Vinculacao Normativa das entidades
as Normas do CFC
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NOTA - Isencdes usufruidas em atendimento ao Decreto n.°s 7.237/1  0:
Sao demonstrados a seguir, os valores relativos as isencdoes de
Contribuicbes Sociais, como se devido fosse, gozadas durante os

exercicios de 2010 e 2009;
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Normas Legais Especificas
as Entidades e seus
Reflexos Contabeis
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60 % SUS Internacbes +

Ambulatorios : (atencéo,
prevencao e promocao) CIHA

BOLSAS DE ESTUDO PARA
FAMILIAS COM RENDA
DEFINIDA ENTRE OUTROS

GRATUIDADE
TOTAL,CONTINUADO E

PLANEJADO.

ATENDIMENTO -
ASSESSORAMENTO — DEFESA DE
DIREITOS

Cumprimento de metas
(Qualitativas e Quantitativas)

Cumprimento de metas

Prioridade na contratacao
pelo Estado

COMPLEMENTO EM
SERVICOS DE SAUDE SOBRE
ATE 20% DA RECEITA.

COMPLEMENTO DE 5% NA
EDUCACAO BASICA (LOAS
+ AJUDA AOS BOLSISTAS
+ UNIDADES ESPECIFICAS)

REGRAS EXCEPCIONAIS PARA
HABILITACAO, REABILITACAO E

ABRIGO DE IDOSOS OFERTADE
60% DA CAPACIDADE DE

ATENDIMENTO -GRATUITO

CONTRATO DE GESTAO (10%) OU
CONTRATUALIZACAO. Limitag&o
aos convénios entres entidades de
saude.

PROUNI — IES
(LEI 11.096/05)

CAMINHO FUTURO: OFERTA
AO SUAS — CONTROLE
LOCAL

HOSPITAL EXCELENCIA-
SERVICOS

COMPENSACAO DE %% EM
ANOS POSTERIORES

INSCRICAO CMAS e OUTRAS
EXIGENCIAS DO DECRETO

6.308/07

Plano de Trabalho para entidades
de “exceléncia”

PLANO DE ATENDIMENTO

PLANO DE AC;AO + PNAS +
RESOL.CNAS N° 109/09 +
RESOL.CNAS N° 16/10(ALTERADA )




Aspectos Contabeis da Lei Federal n® 12.101/09 e su a requlamentacao
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